
BILANCIO  DI  ESERCIZIO  2023

RELAZIONE DI MISSIONE  

NOTA  INTEGRATIVA



Fondazione Clelio Angelino E.T.S.  dal  1996   è impegnata nell’assistenza   ai malati emato oncologici e  alle  loro famiglie, 
nella provincia di Biella.

-    È iscritta al RUNTS: pratica di codice 615219, inoltrata dal Notaio LAVIOSO RAFFAELLO con codice  
fiscale  90035930024, numero di Repertorio 49891,  protocollo Ufficio Piemonte numero 0035819 del 28/09/2022. 

-  È iscritta al numero 817 del registro Regionale Centralizzato Provvisorio delle Persone Giuridiche in data 26/11/2007.

-  Opera in collaborazione con AIL Biella Clelio Angelino O.D.V. con la quale condivide scopi e obiettivi.
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Di seguito una sintetica relazione delle nostre attività:

nel 2023 l’Assistenza Domiciliare ai malati, svolta in collaborazione con il Centro Trasfusionale, il Day Hospital Ematolo-
gico dell’ASL di Biella e tutti i medici di assistenza primaria, continua a sostenere un numero importante di pazienti.  Sono 
stati impegnati due medici e due infermieri. Sono stati seguiti fino a 130 pazienti con 1.650 accessi domiciliari, di cui 450 
visite mediche e 1.100 visite infermieristiche, comprensive di prelievi ematici di controllo e finalizzati ai test pretrasfusio-
nali, oltre all’effettuazione di n. 400 unità trasfusionali (globuli rossi concentrati e concentrati piastrinici).

Anche  il  Call Center  onco-ematologico,  viste  le  costanti esigenze,  prosegue l’attività  con  un orario maggiormente 
esteso. Il servizio, facilitato dall’utilizzo di una cartella informatizzata per le comunicazioni on-line, garantisce a pazienti, 
familiari, medici di base e altre strutture sanitarie un punto di riferimento per ogni necessità,  facilitando  le modalità  di 
accesso alle strutture sanitarie dell’ASL di Biella per quanto concerne   l’Ematologia, l’Oncologia la Psico-oncologia e le 
Cure Palliative. 
A completamento dell’attività, l’operatore del Call Center si dedica anche ad una serie di pratiche amministrative a sup-
porto dell’Ematologia.

Il Servizio di  raccolta sangue cordonale,  in sinergia  con A.S.L.  di Biella e  ADISCO,  ha consentito  di  raccogliere 45 sche-
de anamnestiche, di queste 16 sacche sono state prelevate e  inviate poi alla Banca Regionale presso l’Ospedale Regina 
Margherita di Torino.
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La figura di Data Manager ha operato nell’Unità Semplice a valenza Dipartimentale di Ematologia. Rappresenta un nostro 
importante contributo all’Azienda Sanitaria di Biella per promuovere l’organizzazione di un gruppo di lavoro orientato 
alla gestione degli aspetti clinici, logistici e amministrativi dell’attività di ricerca clinica in ambito ematologico. Per questo 
progetto riceviamo annualmente un contributo da AIL Biella.
Prosegue il servizio di domiciliarità  con Operatori Socio Sanitari qualificati a supporto delle Cure Palliative, grazie alla 
collaborazione con la Fondazione Cerino Zegna, e con una psicologa.

Anche nel corso del 2023 la Fondazione ha sostenuto alcune famiglie in particolare disagio economico.

Gli incontri di LaborARTE nel 2023 sono proseguiti in concomitanza con il periodo scolastico, presso la sede della Fonda-
zione. Sono stati realizzati con molto successo i laboratori presso le scuole primarie nell’ambito del progetto “Muse alla 
Lavagna“ con il laboratorio dal titolo “Il mio murales”, dedicato alla Street Art.  Si è svolta nel mese di settembre, presso lo 
Spazio Cultura di Fondazione Cassa di Risparmio di Biella, la mostra “I colori della felicità”. Sono stati presentati i lavori, 
a tema, dei bambini che frequentano i laboratori. La mostra è stata l’occasione per scoprire la bellezza e la gioia dei loro 
lavori, perché l’arte, soprattutto quella dei più piccoli, è sempre una fonte di potente vitalità.  Siamo stati sostenuti, come 
di consueto, da Fondazione Cassa di Risparmio di Biella e da Fondazione Zegna.

Anche nel 2023 abbiamo continuato a sostenere la Fondazione Biblioteca Biomedica Biellese (3BI), che opera fattiva-
mente con il proprio personale alla gestione operativa della Biblioteca della Salute della Regione Piemonte (BVS-P), che 
alla fine dell’anno, contava n°16.804 iscritti.
La Biblioteca ha sviluppato e realizzato 10 diversi corsi accreditati ECM, con la partecipazione di n°595 professionisti sa-
nitari. Come di consueto, a dicembre, è stato organizzato l’undicesimo convegno annuale presso la Sala Convegni dell’O-
spedale di Biella che ha accolto n°120 discenti. È stato inoltre dato supporto bibliografico personalizzato a n°136 utenti 
biellesi tra studenti ed esperti, mentre il servizio di reperimento di articoli integrali ha soddisfatto la richiesta di n°1.884 
documenti. 
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Il totale delle erogazioni liberali ricevute dalla Fondazione Clelio Angelino si attesta a 48.204,35 euro, i contributi su pro-
getti a 129.079 euro, di cui 33.439 da Enti Pubblici e i proventi da raccolta fondi abituali e occasionali a 31.882,57 euro.

Anche nell’anno 2023 la Fondazione Clelio Angelino ha operato fianco a fianco all’associazione AIL Biella Clelio Angelino 
O.D.V.; le due realtà perseguono lo stesso scopo e si completano a vicenda, impegnate entrambe nell’assistenza ai malati 
di leucemia e delle loro famiglie nonché nel sostegno dei reparti ospedalieri che si occupano della prevenzione e della cura 
delle malattie ematologiche.

Il risultato di gestione  2023 presenta un disavanzo pari a euro   148.259,36.

Si propone al Consiglio Direttivo l’imputazione dello stesso a riduzione del Fondo di dotazione.
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PREMESSA							     
La Nota Integrativa ha la funzione di fornire l’illustrazione e l’analisi dei dati di bilancio. Vengono inoltre fornite tutte le 
informazioni complementari ritenute necessarie a dare una rappresentazione veritiera  e corretta della gestione.
	 La presente Nota Integrativa è suddivisa nelle seguenti parti: 
•	 struttura e principi di redazione del bilancio						    
•	 criteri di valutazione delle voci di bilancio						   
•	 informazioni sullo stato patrimoniale						    
•	 informazioni sul rendiconto della gestione

STRUTTURA E PRINCIPI DI REDAZIONE DEL BILANCIO							     
Il Bilancio dell’esercizio è costituito dallo Stato Patrimoniale e dal Rendiconto Gestionale, dal dettaglio degli eventi e dalla 
presente Relazione di Missione e Nota Integrativa. E’ stato compilato in conformità ai principi di redazione del Bilancio 
degli Enti Terzo Settore.
.
CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE VOCI DI BILANCIO						    
Immobilizzazioni immateriali	
Sono iscritte al costo di acquisizione (art. 2426 N. 1 c.c.). Il loro valore è rettificato a seguito degli ammortamenti, conteg-
giati in relazione con la loro residua possibilità di utilizzazione.

Immobilizzazioni materiali	
Sono iscritte al costo di acquisizione (art. 2426 N. 1 c.c.). Gli ammortamenti sono calcolati a quote costanti sulla base di 
aliquote ritenute rappresentative della vita utile stimata dei beni.

Investimenti finanziari	
I titoli di stato e le obbligazioni del  circolante sono valutati al valore di mercato al 31 dicembre.
I Fondi di investimento e le polizze assicurative ramo I sono valutati al valore risultante dalle certificazioni dei soggetti 
emittenti alla data di fine anno.
Il criterio di valutazione adottato è rimasto invariato rispetto a quello dell’esercizio precedente.
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Crediti
Sono iscritti al presumibile valore di realizzo.

Debiti
Sono iscritti al valore nominale.

Ratei e risconti
Sono iscritti secondo il criterio della competenza.

Patrimonio Netto
È rappresentato dal Fondo di Dotazione, dalla somma dei risultati economici degli esercizi precedenti e dal risultato 
dell’esercizio in corso.

Fondo Dotazione
Riflette il Capitale di dotazione originale.

Proventi e oneri
Sono esposti in Bilancio secondo il principio della competenza economica.

Liberalità
Le liberalità ricevute dalla Fondazione vengono contabilizzate tra i ricavi nella voce “Oblazioni” e iscritte al nominale, 
nell’anno di competenza, ovvero al presumibile valore di realizzo nell’anno in cui vengono ricevute  se rappresentate da 
beni diversi da denaro o attività liquide.
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INFORMAZIONI SULLO STATO PATRIMONIALE
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Nel presente bilancio per le immobilizzazioni immateriali non viene riportato alcun importo in corrispondenza alla voce 
Fondi di Ammortamento in quanto gli stessi sono stati computati in diminuzione delle relative poste dell’attivo; mentre 
le immobilizzazioni materiali vengono esposte al costo di acquisto nelle poste attive di bilancio dove si trovano esposti in  
negativo  i relativi Fondi di Ammortamento.     
Crediti
Aumentano di 2.847,86 euro e sono così ripartiti: 
Crediti verso Enti pubblici 32.939,00 euro, rappresenta il contributo di ASL 
BI per rimborsospese Assistenza Domiciliare 14.000 euro, Cure Palliative  
3.939 euro  e Call Center 15.000 euro. 
Crediti  verso soggetti privati per contributi 2.150,00 euro,  rappresentano  
erogazioni da ricevere ma di competenza del 2023. Verso altri E.T.S. 500 euro 
rappresenta un contributo da ricevere relativo a un evento di LaborARTE tenu-
tosi nel 2023. Verso imprese collegate 35.841,00, che rappresenta il credito per 
il 5x1000 anno 2022 da ricevere da AIL Biella al netto delle spese.
Crediti tributari di 939,86 euro che rappresenta un maggior versamento di  
rivalutazione T.F.R. rimborsato nel 2024.

2023

72.369,86

2022

69.522,00

Investimenti finanziari           
Gli  investimenti  finanziari  sono   rappresentati  da fondi  comuni  di investimen-
to per  1.443.138,71 euro, da Gestione Patrimoniale presso Banca Simetica per  
449.823,97 euro, da  Polizze  assicurative  ramo I Banca Generali  per  542.927,92 
euro e da titoli per 646.457,68 euro. 
La  loro  esposizione  in   bilancio si presenta con un decremento di  113.301,55 
euro.                                        

2023

3.082.348,28

2022

3.184.640,48

Disponibilità liquide                                                                                                                                                                         
Il saldo cassa esprime il numerario esistente a fine esercizio e risulta diminuito di 
1.468,77 euro.

2023

2.716,89

2022

4.185,66

Il saldo banche  indica la liquidità presente alla stessa data e risulta diminuito di 
13.662,55 euro. 
Lo stesso è rappresentato da disponibilità presenti presso  istituti di credito.

2023

275.926,52

2022

289.589,07
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Ratei e riscontri attivi
I ratei attivi aumentano di  8.393,48 euro e rappresentano i ratei cedola titoli e il rateo cedola 
Polizza Banca Generali di competenza dell’anno.                                                                                                                                                                                                                          

2023

11.522,73

2022

3.129,25

I risconti attivi diminuiscono di 20.231,76 euro e rappresentano le quote di po-
lizze  assicurative con scadenza nell’anno successivo per euro 4.797,19, per euro 
11.106,00 quote per l’anno 2024 del contributo all’A.S.L. BI per la figura di Data 
Manager in Ematologia non ancora utilizzate, e per 257,60 abbonamenti softwa-
re già pagati, ma  per l’anno 2024.

2023

16.160,79

2022

36.392,55

Debiti                                                                                                                                                                      
I debiti aumentano di 30.008,63 euro e sono così ripartiti: 
•	 debiti verso fornitori 5.377,95 euro, 
•	 debiti per documenti da ricevere fornitori 11.602,09 euro
•	 debiti verso controllate e collegate: verso 3BI 49.547.90 euro così  
              suddivisi 22.936,58 relativo al disavanzo anno 2022 – 26.611,32  
              disavanzo anno 2023. 
•	 debiti verso l’Erario 9.409,55  euro così ripartiti:  
             IRPEF dipendenti  7.523,84 euro 
             IRPEF autonomi 1.203,71 euro, IRAP  396 euro – IRES 286  euro 
•	 debiti verso enti previdenziali  14.422,69 euro,
•	 debiti verso dipendenti e collaboratori 24.274,66 euro.

2023

114.634,84

2023

84.626,21

Patrimonio Netto
Il Patrimonio Netto rappresenta il Fondo Dotazione diminuisce di  
euro 282.441,94 euro che rappresenta il disavanzo dell’anno precedente.

2023

3.569.443,94

2022

3.851.885,88
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Fondo T.F.R.
Il  fondo  indennità di  fine rapporto,  accantonato  a  decorrere  dal  primo   
esercizio,  è stato alimentato mediante l’accantonamento di un importo calcolato 
a norma dell’art. 2120 del codice  civile ed  evidenzia il debito nei confronti dei 
N.° 4 dipendenti in forza alla Fondazione alla data del 31/12/2023, in conformità
alle norme ed ai contratti vigenti. La diminuzione di  9.434,52  euro è così com-
posta: incremento di 13.765,48 euro rappresentato dalle quote di competenza 
dell’anno.
Decremento di 23.200 euro rappresentato dalla liquidazione a un dipendente di 
parte dell’accantonamento.

2023

100.940,47

2022

110.374,99

INFORMAZIONI SUL RENDICONTO GESTIONALE

Metodologie adottate per la ripartizione degli oneri inerenti alle attività dirette

Gli oneri su attività dirette sono stati suddivisi nelle seguenti  categorie: oneri da attività tipiche, oneri promozionali e di  
raccolta fondi, oneri finanziari e patrimoniali, oneri di supporto generale.

Costi del personale: il personale amministrativo è stato imputato alle spese di supporto generale, mentre i costi dei  
dipendenti e/o collaboratori impegnati direttamente nei vari progetti sono stati allocati tra gli oneri su attività tipiche.

I costi relativi alla gestione della sede sono stati allocati tra gli oneri di supporto generale.

Le quote di ammortamento imputate ad attività tipiche sono relative agli autoveicoli. Alle spese di supporto generale sono 
state imputate le quote di ammortamento dell’immobile , dell’impianto elettrico, dei mobili, delle macchine per ufficio, la 
quota di competenza delle spese Societarie e delle spese di gestione del Sito.
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Il Conto Economico evidenzia un totale dei costi pari a 499.867,83 euro in diminuzione rispetto al 2022 per  162.867,12 
euro, le imposte sono pari a 10.120 euro in aumento rispetto al 2022 per euro 682. I costi e oneri sono composti da: 
•	 A) Costi e oneri da attività di interesse generale 364.982,69 euro in aumento rispetto al 2022 per 31.430,35 euro. 
Le principali variazioni si rilevano in un aumento del costo per supporto alle strutture ospedaliere di Ematologia per 
10.789,80 in quanto l’attività della Data Manager si è svolta per l’intero anno. Un aumento delle erogazioni alla Biblioteca 
Biomedico Biellese 3BI per 17.373,49 euro in quanto il disavanzo effettivo è stato maggiore rispetto a quello previsto e 
un leggero aumento dei costi di personale per servizi socio-assistenziali per 3.064.85 euro. 
•	 C) Costi e oneri da attività di raccolta fondi per 5.328,43 euro in linea con i costi dell’anno precedente.
•	 D) Costi e oneri da attività finanziarie e patrimoniali  per 11.900,47 euro diminuiti rispetto al 2022 per 193.408,47 
euro principalmente dovuti ad un miglior andamento del patrimonio finanziario.
•	 E) Costi e oneri di supporto generale per 117.656,24 + le imposte pari a euro  10.120 In linea rispetto al 2022. Il 
leggero aumento di alcuni oneri è stato compensato dalla riduzione dei costi di affitto e di spese di gestione della sede. Le 
attività del 2023 si sono infatti svolte nel nuovo stabile di proprietà della Fondazione .

Il totale dei proventi è pari a 361.728,47 euro ed è diminuito rispetto al 2022 per 28.002,54 euro. I ricavi e proventi sono 
composti da: 
•	 A) Ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale per 177.283,35 diminuito rispetto al 2022 per 
156.240,65 euro. La diminuzione è dovuta principalmente alle minori erogazioni da privati per 144.435,65, in quanto nel 
2022 c’era stato un importante contributo ricevuto dalla nostra Presidente.   Inoltre, hanno subito una ulteriore diminu-
zione anche i contributi da privati per progetti e iniziative per  13.344 euro.

•	 C) Ricavi, rendite e proventi da attività di raccolta fondi per 37.211 euro in leggera diminuzione rispetto al 2022 per 
3.484 euro, dovuta principalmente a minor contributi per i “Lieti eventi” e per lo Shop Natale” per 2.920 euro. Le manife-
stazioni invece hanno portato introiti in linea con l’anno precedente.

•	 D) Ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie e patrimoniali per 146.914,35 euro in aumento rispetto al 2022 
per 131.413,45 dovuto a un migliore andamento degli investimenti.
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Nel dettaglio si specifica che nei ricavi, rendite e proventi da attività di interesse generale i contributi per progetti  
e iniziative da soggetti privati per assistenza domiciliare sono composti da:
oblazioni generiche per euro 11.349, contributi Banca Sella Gestioni per euro 15.000, contributo netto da ricevere  
5x1000 2022 da AIL Biella per euro 35.841.
Mentre i contributi da Enti pubblici per 14.000 euro rappresentano il rimborso spese per l’Assistenza Domiciliare  
e 3.939 euro il rimborso spese per le Cure Palliative domiciliari, entrambi previsti dalle relative convenzioni stilate con 
l’A.S.L. BI.

I contributi per servizi socio-assistenziali da soggetti privati sono composti da erogazioni a favore di LaborARTE come 
segue:
generiche per euro 2.950, da Fondazione Zegna per euro  10.000, da Fondazione Cassa di Risparmio di Biella per euro 
500. Mentre I contributi da Enti pubblici per 500 euro rappresentano la consueta erogazione del Comune di Verrone.

I contributi da privati a supporto delle Strutture ospedaliere di Ematologia sono pari a 20.000 euro ricevuti da AIL Biella, a 
supporto del servizio di Data Management presso l’A.S.L. BI. Mentre i contributi da Enti pubblici per 15.000 euro rappre-
sentano il rimborso spese previsto dalla convenzione per il servizio di Call Center stilata con l’A.S.L. BI.
				  
Nei ricavi, rendite e proventi da attività finanziarie e patrimoniali la voce proventi da altri investimenti finanziari è  
composta per euro 11.201,95 da interessi attivi su titoli, per euro 11.818,56 da adeguamento valore titoli di stato e ob-
bligazioni al 31 dicembre, per euro 99.951,48 adeguamento valore al 31.12 fondi di investimento, per euro 12.912,13 
adeguamento valore al 31.12 gestione patrimoniale, per euro 8.926,98 adeguamento valore al 31.12 Polizze assicurative 
ramo I e per euro 1.077,47 da utili su negoziazione titoli e investimenti.
Le altre entrate di supporto generale riportano un importo di 319,77 euro corrispondenti a arrotondamenti e abbuoni 
attivi per euro 9,02 e a sopravvenienze attive per rimborso contributi tributari e previdenziali per euro 310,75.
 
Il Consiglio Direttivo propone di imputare il disavanzo di esercizio di   148.259,36 euro  in riduzione del Fondo di  
dotazione.
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Fondazione Clelio Angelino ETS- via Pietro Losana, 4   -  13900 Biella

015 247 2951 - info@fondazioneangelino.it - fondazioneangelino@pec.it  

www.fondazioneangelino.it


